
 

POROZUMIENIE O WSPÓŁPRACY 
w sprawie powołania   

Klastra medyczno-teleinformatycznego „SuperNova ICT” 
 
 
 

Zawarte w dniu 12 maja 2008 roku w Warszawie (dalej „Porozumienie”) pomiędzy 
następującymi Stronami:  
 
 

1. Regionalną Izbą Gospodarczą w Przemyślu, ul.Barska 15 37-100 
Przemyśl, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego 
pod numerem 0000016549, reprezentowaną przez Romana Stępkę- Prezesa 
Zarządu, 

 
2. Fundacją Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w 

Poznaniu, ul.Tęczowa 3 60-275 Poznań, wpisaną do rejestru przedsiębiorców 
Krajowego Rejestru Sądowego pod KRS 0000012993 , reprezentowaną przez  
Romana Dworzyńskiego- Prezesa Zarządu. 

 
3.    Oko-Vita Polska Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, ul.Marywilska 34 

03-228 Warszawa, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru 
Sądowego pod KRS 0000062926, reprezentowaną przez Piotra Dominika 
Tokarskiego- Prezesa. 

 
4.    Visum Clinic Sp. z o.o. siedzibą w Rzeszowie, ul.Mjr Wacława Kopisto 2 

35-315 Rzeszów, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru 
Sądowego pod KRS 0000285585, reprezentowaną przez Katarzynę Spyrę- 
Prezesa Zarządu. 

 
5.    Eko-Bajt Witold Michalak, ul.Zaliwskiego 9 04-145 Warszawa, wpis do 

ewidencji działalności gospodarczej prowadzonej przez Prezydenta Miasta 
Stołecznego Warszawy pod numerem 36580, reprezentowana przez Witolda 
Michalaka- właściciela, 

 
6.    OPTIsystem Mariusz Buzun, ul. Młynowa 21, 15-404 Białystok, Urząd 

Miejski w Białymstoku ewidencja działalności gospodarczej NR 60174, 
reprezentowana przez Mariusza Buzuna – właściciela, 

 
 

7.    VIP Sp. z o.o. ul.Franciszkańska 37/5 37-700 Przemyśl, wpisaną do 
rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod KRS 0000290670, 
reprezentowaną przez Jana Witkiewicza- Prezesa, 

 
8.    Gabinetem Lekarskim Okulistycznym Zofia Mariak, ul.Słonimska 5/7 

15-028 Białystok, Urząd Miejski w Białymstoku ewidencja działalności 
gospodarczej NR71296   reprezentowanym przez  Mariak Zofię- właścicielkę, 



 
 

9. Gabinetem Okulistycznym Ryszard Philips, ul. Konfederacka 5/1 60-281 
Poznań,  Urząd Miasta Poznania ewidencja działalności gospodarczej 
Po/67854/90, reprezentowanym przez Ryszarda Philipsa- właściciela, 

 
 
 
zwanymi dalej „Członkami Założycielami” lub łącznie „Stronami”. 
ZWAŻYWSZY, ŻE: 
 
 
 
A. Regionalna Izba Gospodarcza w Przemyślu jest podmiotem non profit, którego 

celem jest m.in.:  

 1. Reprezentowanie i ochrona interesów gospodarczych zrzeszonych w niej 
podmiotów w zakresie ich działalności wytwórczej, handlowej, budowlanej lub 
usługowej, w szczególności wobec organów samorządu terytorialnego oraz innych 
organizacji. 
1) ochrona praw i reprezentowanie interesów, w tym gospodarczych zrzeszonych 
członków –pracodawców wobec związków zawodowych, organów władzy publicznej, 
organów 
samorządu terytorialnego oraz innych organizacji pracodawców. 
2. Przyczynianie się do tworzenia warunków rozwoju życia gospodarczego na terenie 
działania Izby oraz wspieranie inicjatyw gospodarczych jej członków. 
3. Kształtowanie i upowszechnianie zasad etyki w działalności gospodarczej, w 
szczególności opracowywanie i doskonalenie norm rzetelnego postępowania w 
obrocie gospodarczym i ochronie praw własności. 
4. Wyrażanie opinii o projektach rozwiązań, odnoszących się do funkcjonowania 
gospodarki oraz uczestniczenie - na zasadach określonych w odrębnych przepisach - 
w przygotowaniu aktów prawnych w tym zakresie. 
5. Dokonywanie ocen wdrażania i funkcjonowania przepisów prawnych, dotyczących 
prowadzenia działalności gospodarczej. 
6. Podejmowanie inicjatyw gospodarczych i ich promowanie. 
7. Podnoszenie wiedzy ekonomicznej, prawnej, organizacyjnej i technologicznej. 
8. Prowadzenie działalności szkoleniowej, popieranie rozwoju kształcenia 
zawodowego, wspieranie nauki zawodu w zakładach pracy oraz doskonalenie 
zawodowe pracowników. 
9. Opracowywanie opinii i ekspertyz. 
10. Informowanie o funkcjonowaniu przedsiębiorców oraz wyrażanie opinii o stanie 
rozwoju gospodarczego na obszarze działania Izby. 
11. Opiniowanie planów rozwoju regionalnego, opracowywanych przez organy 
samorządu terytorialnego. 
12. Opracowywanie planów rozwoju regionalnego z uwzględnieniem potrzeb 
środowiska. 
13. Wykonywanie innych zadań w sferze gospodarki i jej infrastruktury z własnej 
inicjatywy oraz na zlecenie władz samorządowych i państwowych. 



 
 
B. Pozostałe Strony są podmiotami prowadzącymi działalność w zakresie 

medycyny oraz informatyki, 
 
C. Na świecie nastąpił w ostatnich latach znaczny rozwój medycyny i informatyki, 

w tym w zakresie specjalistycznych baz danych służących sprawie 
bezpieczeństwa leczenia, 

 
D. Strony są zainteresowane nawiązaniem wzajemnej współpracy w celu 

wykorzystania potencjału przedsiębiorców, jednostek badawczo-rozwojowych, 
uczelni wyższych oraz innych instytucji otoczenia biznesu działających w 
obszarze (branży) medycyny i teleinformatyki, w celu m.in. stworzenia 
optymalnych warunków do współpracy nauki i gospodarki w celu opracowania i 
wdrażania innowacyjnych technik informacyjnych w medycynie (stworzenia 
produktu IT), stworzenia lokalnych laboratoriów chirurgii okulistycznej, 
kształcenia specjalistów w najnowszych technologiach okulistycznych. 

 
 
 
STRONY POSTANOWIŁY, CO NASTĘPUJE: 
 
 
 

§ 1. 
Powołanie i charakter Klastra SuperNova 

 
1. Członkowie Założyciele postanawiają rozpocząć współpracę w ramach Klastra 

medyczno-teleinformatycznego „SuperNova ICT”, zwanego dalej „Klastrem 
SuperNova”. 

 
2. Klaster SuperNova składa się z kooperujących i współpracujących partnerów – 

Członków Klastra. 
 
3. Klaster SuperNova nie posiada osobowości prawnej oraz nie podlega rejestracji 

i funkcjonuje na zasadach określonych w Porozumieniu. 
 
4. Klaster SuperNova jest inicjatywą o charakterze otwartym, do której mogą 

przystępować również inne podmioty, w tym osoby fizyczne i prawne, którym 
zależy na realizacji celów Klastra SuperNova. Warunkiem przystąpienia nowego 
członka jest: 

 
a) Podpisanie deklaracji Członka Klastra, 
b) Akceptacja treści Porozumienia oraz obowiązujących zasad 

funkcjonowania Klastra SuperNova. 
c) Akceptacja deklaracji Członka Klastra przez Koordynatora Klastra 

 
5. Każdy członek Klastra może wystąpić z Klastra w dowolnym czasie. 

Wystąpienie jest skuteczne z chwilą złożenia oświadczenia o wystąpieniu 
Koordynatorowi Klastra SuperNova. 



 
6. W przypadku niewykonania przez członka Klastra obowiązków wynikających z 

Porozumienia bądź z umów podpisanych w związku z realizacją celów Klastra 
każdy z Członków Założycieli lub Rada Klastra SuperNova może złożyć 
wniosek do Zgromadzenia Członków o wykluczenie danego członka ze Klastra. 
Zgromadzenie Członków podejmuje uchwałę w przedmiocie dalszego 
uczestnictwa Członka w Klastrze bezwzględną większością głosów 
Zgromadzenia. Wykluczenie członka Klastra na podstawie uchwały 
Zgromadzenia Członków nie wpływa na ważność lub skuteczność podjętych 
przez członka zobowiązań. 

 
7. Niezależnie od określonego powyżej w ust. 4 prawa oraz § 7.12 Porozumienia, 

Członkowie Klastra zobowiązują się do zgodnego współdziałania w celu 
zapewnienia trwałości funkcjonowania Klastra SuperNova. 

 
 
 
 
 

 
§ 2. 

Cele Klastra SuperNova 
 
1. Cel Strategiczny to rozwój infrastruktury i wzbogacenie wiedzy oraz transfer 

doświadczeń między uczestnikami Klastra w celu doskonalenia rozwiązań 
informatycznych, telemedycznych, technicznych, diagnostycznych, medycznych 
dla podmiotów z sektorów ochrony zdrowia, biotechnologii, farmacji oraz 
teleinformatyki.  

 
2. Cel ogólny to zapewnienie korzystnych warunków do transferu wiedzy i 

technologii z nauki do przedsiębiorstw oraz wspieranie prowadzenia działalności 
gospodarczej dzięki efektywnemu zarządzaniu oraz świadczeniu usług w 
zakresie pozyskiwania i/lub udostępniania infrastruktury, doradztwa i organizacji 
szkoleń i konferencji. 

 
3. Szczegółowymi celami Klastra SuperNova są: 
 

a) wspieranie przedsiębiorców mających siedzibę na terytorium 
Rzeczpospolitej Polskiej, uczelni wyższych, jednostek badawczo-
rozwojowych oraz innych podmiotów otoczenia biznesu działających w 
obszarze (branży) medycyny i teleinformatyki poprzez nawiązanie stałej 
współpracy opartej na transferze wiedzy, technologii i rozwiązań 
innowacyjnych pomiędzy członkami Klastra przy instytucji otoczenia 
biznesu, jednostek naukowo-badawczych oraz uczelni wyższych, 

b) zwiększenie roli nauki w rozwoju gospodarczym w tym rozwój współpracy 
między uczelniami medycznymi i technicznymi w Polsce, a branżą 
przemysłu medycznego i branżami pokrewnymi, 

c) tworzenie warunków do transferu technologii i pobudzania innowacyjności 
przedsiębiorców działających na obszarze Klastra SuperNova ICT, 



d) promocja innowacji i nowych technologii w obszarach: medycyny, farmacji, 
informatyki i branż pokrewnych, 

e) tworzenie warunków do rozwoju chirurgii okulistycznej w szczególności 
poprzez współpracę z krajowymi i zagranicznymi ośrodkami naukowo-
badawczymi, tworzenie lokalnych centrów szkoleniowych oraz 
laboratoryjnych, organizacja wysokospecjalistycznych szkoleń, 

f) stworzenie platformy współpracy dla członków Klastra SuperNova w celu 
realizacji wspólnych projektów, 

g) tworzenie warunków i rozwój pozaszkolnych form kształcenia lekarzy (e-
learning oraz telemedycyna), 

h) tworzenie innowacyjnych produktów IT dla medycyny, w szczególności 
tworzenie medycznych baz danych lub baz wspomagających 
podejmowanie decyzji przez lekarzy, 

i) wzrost wykorzystania technologii informacyjnych i komunikacyjnych w 
gospodarce, 

j) zwiększenie konkurencyjności przedsiębiorstw należących do Klastra, 
k) rozwój infrastruktury aktywizującej lokalną i regionalną przedsiębiorczość i 

środowisko naukowe, 
l) realizacja programów w zakresie doskonalenia dla sektora i jednostek 

służby zdrowia. 
 
4. Strony zobowiązują się realizować powyższe cele, w szczególności poprzez 

realizację wspólnych przedsięwzięć. Strony zobowiązują się podjąć wszelkie 
starania, aby w oparciu o intensywne przepływy informacji i wiedzy oraz dzięki 
wysokiemu poziomowi jednoczesnej kooperacji powyższe cele były 
realizowane. 

 
§ 3. 

 
Organy Klastra SuperNova - Koordynator 

 
1. W celu zapewnienia sprawnego działania Klastra Członkowie Klastra powołują 

następujące organy: 
 

a) Koordynator Klastra, 
b) Zgromadzenie Członków 

 
2. Niezależnie od innych obowiązków określonych niniejszym Porozumieniem, do 

zadań Koordynatora Klastra należy: 
 

a) administrowanie i zapewnienie sprawnego działania Klastra, 
b) zarządzanie porozumieniem oraz realizowanymi lub organizowanymi przez 

Klaster SuperNova działaniami, projektami lub inwestycjami tak aby jak 
najefektywniej osiągnąć założone w tym zakresie cele, 

c) reprezentowanie Klastra na zewnątrz przy składaniu na jego rzecz aplikacji 
o środki finansowe z funduszy strukturalnych, programów ramowych, itp. 
oraz przyjmowanie deklaracji członkowskich wskazanych w § 1.4 
Porozumienia, 

d) realizacja innych zadań powierzonych Koordynatorowi Klastra przez 
Zgromadzenie Członków  



e) zapewnienie obsługi administracyjnej dla organów Klastra SuperNova. 
f) Wyrażanie opinii w sprawie przyjęcia nowego Członka Klastra, 
g) Analizowanie ofert oraz wsparcie w negocjowaniu warunków umów z 

partnerami zewnętrznymi oraz w realizacji tych projektów, 
h) Wybór Członków Klastra do realizacji poszczególnych projektów, 
i) Wybór ekspertów oraz koordynatorów poszczególnych projektów lub branż 

(np. branża okulistyczna, branża informatyczna) 
j) Wyznaczanie Liderów Projektów 
k) Podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach niezastrzeżonych do 

kompetencji innych Organów Klastra 
 

      
 

 
3. Powierzone mu zadania i cele Koordynator Klastra realizuje z najwyższą 

starannością.  
 
4. Koordynator Klastra jest zobowiązany do przedstawiania Zgromadzeniu 

Członków wniosków, sprawozdań i wyjaśnień. Roczne sprawozdanie z 
działalności Klastra SuperNova za rok ubiegły, zwierające w szczególności 
informacje o realizowanych lub zrealizowanych projektach oraz przychodach i 
wydatkach jest opracowywane przez Koordynatora Klastra w terminie do końca 
I kwartału każdego roku. 

  
5. Preliminarz wydatków, w tym wydatków administracyjnych na każdy kolejny rok 

jest opracowywany przez Koordynatora przy współdziałaniu Zgromadzenia 
Członków.   

 
§ 4. 

Zgromadzenie Członków 
 

1. Zgromadzenie Członków składa się z wszystkich Członków Klastra. Członkowie 
Klastra działają za pośrednictwem swoich należycie umocowanych 
przedstawicieli. 

 
2. Każdy z członków Klastra SuperNova może w sposób swobodny dokonywać 

zmian swoich przedstawicieli w Zgromadzeniu Członków, nie częściej jednak 
niż dwa razy w roku. Każda powyższa zmiana wymaga pisemnego 
powiadomienie pozostałych Członków Klastra. 

 
3. Zgromadzenie Członków jest organem kontrolnym i opiniotwórczym. Do jego 

zadań należy w szczególności: 
 

a) określanie strategicznych kierunków działania Klastra SuperNova, 
b) zatwierdzanie planów rozwoju Klastra SuperNova, 
c) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Koordynatora z działalności 

Klastra,  
d) nadzór nad realizacją postanowień Porozumienia, 
e) inicjowanie współpracy z innymi podmiotami, których cele i działania są 

zgodne z celami określonymi przez Porozumienie, 



f) podejmowanie uchwał w sprawie wykluczenia członka z Klastra, 
g) podejmowanie z inicjatywy własnej lub na zlecenie Koordynatora, lub co 

najmniej pięciu Członków Klastra uchwał lub wyrażanie opinii. 
 

 
4. Posiedzenia Zgromadzenia Członków zwołuje Koordynator poprzez 

zawiadomienie wszystkich przedstawicieli Członków Klastra, za pomocą listów 
poleconych lub przesyłek nadanych pocztą kurierską, wysłanych co najmniej na 
dwa tygodnie przed terminem posiedzenia oraz dodatkowo pocztą elektroniczną 
na podany na piśmie przez przedstawiciela Członka Wspólnoty adres. W 
każdym zawiadomieniu należy oznaczyć termin, miejsce i porządek obrad 
posiedzenia Zgromadzenia Członków. 

 
5. Posiedzenia Zgromadzenia Członków mogą odbywać się w następujących 

miastach: Poznań, Warszawa, Przemyśl, Białystok. Strony postanawiają, iż 
posiedzenia w tych miastach będą odbywać się przemiennie. Posiedzenie 
Zgromadzenia Członków może odbywać się również w innym miejscu na 
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jeżeli wszyscy Członkowie Klastra wyrażą 
na to zgodę na piśmie. 

 
6. Do ważności uchwał podejmowanych przez Zgromadzenie Członków 

wymagana jest obecność na posiedzeniu co najmniej pięciu Członków 
Założycieli. Uchwały są podejmowane zwykłą większością głosów. 

 
7. Teksty uchwał są spisywane odrębnie i podpisywanie przez wszystkich 

obecnych na posiedzeniu Członków Klastra. Kopie podjętych uchwał są 
przesyłane przez Koordynatora Klastra wszystkim Członkom Klastra. 

 
8. Uchwała Zgromadzenia Członków może także zostać podjęta w drodze 

pisemnego głosowania. O takim sposobie głosowania decyduje Koordynator 
Klastra lub inne osoby uprawnione do zwołania posiedzenia Zgromadzenia 
Członków. W przypadku wyboru pisemnego sposobu głosowania, Koordynator 
przesyła za pośrednictwem poczty elektronicznej proponowany tekst uchwały 
wszystkim Członkom Klastra, wyznaczając odpowiedni termin, w którym 
podpisany tekst uchwały powinien nadejść do Koordynatora Klastra. Głos „za” 
albo „przeciw” uchwale oddaje się poprzez złożenie podpisu na uchwale, 
opatrzeniem uchwały pieczęcią firmową, z dopiskiem: „głosuję za/przeciw 
uchwale”. W przypadku, gdy w wyznaczonym terminie nie nadejdzie podpisana 
uchwała oznacza to, iż dany Członek Klastra wstrzymał się od głosu.  

 
9. Zgromadzenie Członków może ustanowić szczegółowy Regulamin swojego 

funkcjonowania. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
§ 5. 

Projekty Klastra 
 

1. Klaster SuperNova stanowi wspólną platformę stworzoną dla realizacji i 
pozyskiwania środków finansowych na wspólne projekty inwestycyjne, badania 
naukowe oraz inne działania zmierzające do realizacji celów wskazanych w § 3 
Porozumienia. 

 
2. Projekty realizowane będą przez tych Członków Klastra, którzy wyrażą wolę 

uczestnictwa w danym projekcie lub zostaną wybrani przez Koordynatora. 
Rezygnacja Członka Klastra z uczestnictwa w danym projekcie jest możliwa z 
ważnych powodów. 

 
3. Każdy Członek Klastra może uczestniczyć na równych prawach i zasadach w 

projektach realizowanych w ramach Klastra. 
 
4. Do realizacji konkretnego projektu Koordynator wyznaczy Lidera Projektu, 

którym będzie Członek Klastra zaangażowany w realizację danego projektu. 
Lider Projektu odpowiedzialny będzie za przygotowanie (w szczególności za 
przygotowanie niezbędnych dokumentów), organizację i realizację projektu. 

 
5. Realizacja projektów będzie finansowana ze środków własnych członków 

Wspólnoty Klastra, funduszy europejskich oraz innych funduszy krajowych. 
 

6. Wszelkie osiągnięte przez Koordynatora w ramach projektów realizowanych 
przez Klaster zyski będą przeznaczane na rzecz powiązania kooperacyjnego.  

 
7. Szczegółowe zasady finansowania poszczególnych projektów, a w 

szczególności udział w kosztach projektu oraz zakres poszczególnych zadań 
dla poszczególnych Członków Klastra uczestniczących w danym projekcie, 
zostanie określony w odrębnej umowie określającej szczegółowe zasady 
realizacji projektu, podpisanej przez uczestników projektu przed rozpoczęciem 
jego  realizacji. Wzór tej umowy na potrzeby Klastra SuperNova przygotuje 
Koordynator. 

 
8. Nie wyrażenie woli uczestniczenia w projekcie lub rezygnacja z uczestnictwa w 

projekcie, zgodnie z § 7.2 niniejszego Porozumienia, nie może być uznane za 
naruszenie Porozumienia. 

 
9. Niezależnie od powyższych postanowień, każdy z Członków Klastra ma prawo 

indywidualnie ubiegać się o współfinansowanie własnych projektów, 
a Porozumienie w żaden sposób nie ogranicza samodzielnej działalności Stron. 

 
10. Infrastrukturą techniczną powstałą, pozyskaną lub wytworzoną w ramach 

projektów Klastra zarządza Koordynator Klastra 
 

11. Każdy Członek Klastra ma dostęp do pozyskanej infrastruktury na równych 
prawach i zasadach. 

 



 
 

§ 6. 
Postanowienia końcowe 

 
1. Porozumienie stanowi ostateczne porozumienie Stron w przedmiotowej umowie 

dotyczącej Klastra i zastępuje wszelkie uprzednie uzgodnienia stron zarówno 
pisemne jak i ustne. 

 
2. Porozumienie nie powoduje powstania jakiegokolwiek stosunku podległości 

pomiędzy Członkami Klastra.  
 
3. W przypadku konfliktu interesów pomiędzy Klastrem, a jego członkami w 

zakresie prowadzonej przez Członków Klastra działalności gospodarczej, 
Członkowie Klastra będą realizować swoje zobowiązania lub uprawnienia w 
sposób autonomiczny, niezależny i na własną odpowiedzialność. 

 
4. Członkowie Klastra przy podejmowaniu działań w ramach Klastra stosować się 

będą do obowiązujących przepisów prawa. W szczególności strony nie będą 
podejmować żadnych działań dotyczących koordynacji ich działań rynkowych 
lub wymieniać informacji dotyczących ich działalności, jeżeli mogłoby to 
prowadzić do naruszenia przepisów ustawy o ochronie konkurencji i 
konsumentów.  

 
5. Strony zobowiązują się zachować w tajemnicy wszelkie informacje o 

charakterze organizacyjnym, naukowym, gospodarczym, finansowym lub innym 
jakie uzyskały w związku z funkcjonowaniem Klastra SuperNova (Informacje 
Poufne). Strony zobowiązują się zachować w tajemnicy Informacje Poufne oraz 
przedsięwziąć wszelkie kroki w celu ich ochrony oraz powstrzymać się od 
używania Informacji Poufnych do celów innych niż te, dla których zostały one 
pierwotnie przekazane, jak również nie przekazywać żadnej Informacji Poufnej 
jakiejkolwiek osobie trzeciej.  Obowiązek zachowania poufności wiąże Strony w 
trakcie obowiązywania Porozumienia jak i w okresie pięciu lat po dacie realizacji 
ostatniego Projektu, w jakim uczestniczył dany Członek Klastra. 

 
6. Powyższy zakaz nie obejmuje ujawnienia Informacji Poufnych w przypadku, gdy 

obowiązek taki wynika z przepisów prawa, względem doradców danej Strony 
(prawnych, finansowych, biznesowych, biegłych rewidentów itp.), wobec 
banków lub innych podmiotów, które finansują – lub finansować będą w 
przyszłości Strony w na potrzeby realizacji Porozumienia. 

 
7. Jeśli Strony nie ustaliły inaczej, wszelkie zawiadomienia jednej Strony przez 

drugą Stronę będą uważane za prawidłowo przekazane, jeżeli zostaną 
sporządzone w formie pisemnej w języku polskim i doręczone osobiście za 
potwierdzeniem odbioru, za pośrednictwem listu poleconego z potwierdzeniem 
odbioru lub poczty kurierskiej.  W celu usprawnienia korespondencji pomiędzy 
Stronami wszelkie zawiadomienia lub informacje, które nie wymagają 
własnoręcznego podpisu Strony będą realizowane za pośrednictwem poczty 
elektronicznej. W przypadku zmiany adresu lub adresu elektronicznego do 
kontaktów Strona, której zmiana dotyczy, zobowiązana jest niezwłocznie 



powiadomić o tym fakcie drugą Stronę na piśmie, w braku czego 
korespondencja wysłana na dotychczasowy adres będzie uznana za 
prawidłowo doręczoną. 

 
8. Porozumienie nie powoduje powstania nowego podmiotu działającego dla 

zysku. Klaster SuperNova nie będzie posiadał wyodrębnionego substratu 
majątkowego, jako majątku wspólnego Stron. Porozumienie nie stanowi umowy 
spółki cywilnej w rozumieniu art. 860 i następnych Kodeksu Cywilnego. 
Zgodnym zamiarem Stron jest, aby stosunki prawne pomiędzy nimi nie były 
interpretowanie jak stosunek spółki cywilnej. 

 
9. Za wyjątkiem § 4.2 niniejszego Porozumienia, Porozumienie nie upoważnia 

Koordynatora Klastra do działania w imieniu Członków Klastra i podejmowania 
jakichkolwiek zobowiązań w ich imieniu.  

 
10. Z zastrzeżeniem podjęcia uchwały przez Zgromadzenie Członków,do powstania 

po stronie Członków Klastra jakichkolwiek ważnych zobowiązań konieczne jest 
uzyskanie pisemnej zgody Członka Klastra na przyjęcie takiego zobowiązania. 

 
11. Porozumienie zostało zawarte na czas nieoznaczony i wchodzi w życie z dniem 

podpisania. Każda ze Stron może wypowiedzieć niniejsze Porozumienie w 
formie pisemnej z zachowaniem dwumiesięcznego okresu wypowiedzenia. 
Zobowiązania wynikające z realizacji projektów, podjęte przed wypowiedzeniem 
Porozumienia, zachowują ważność. 

 
12. Wszelkie spory mogące powstać na tle realizacji lub interpretacji Porozumienia 

lub w związku z realizowanymi przez Strony w ramach Klastra projektami 
rozstrzygane będą przede wszystkim polubownie. W przypadku braku 
porozumienia w terminie 30 dni od powstania sporu, wszelkie spory związane z 
interpretacją lub realizacją Porozumienia rozstrzygane będą przez właściwy sąd 
powszechny w Przemyślu. 

 
13. Wszelkie zmiany Porozumienia wymagają formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 
 
14. W sprawach nieuregulowanych Porozumieniem zastosowanie mają przepisy 

Kodeksu Cywilnego. 
 
15. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym 

egzemplarzu dla każdej ze Stron. 
 
Strony zawarły niniejszą Umowę poprzez swoich należycie umocowanych 
przedstawicieli, którzy podpisali Umowę w dniu, określonym powyżej. 
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